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Capitulo I. Objetivo y definicion

Art. 1.- El presente instructivo tiene como objetivo normar el trabagjo de
investigacion cientifica desarrollada por los egresados de las carreras de
licenciaturas, ingenierias, arquitecturas y doctorados de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Gerardo Barrios. Su aplicaciéon serd
responsabilidad de las decanaturas en la UGB Sede Central San Miguel y de

las vicedecanaturas en el Centro Regional de Usulutdn.

Art. 2.- Se considerard como trabajos de investigacion estudios sistemdticos

realizados a través del método cientifico.

El método cientifico es el conjunto de procedimientos l6égicos que sigue la
investigaciéon para descubrir las relaciones internas y externas de los

procesos de la realidad natural, social y ciencias aplicadas.

No obstante, podrdn aplicarse otfras metodologias de investigacion

relacionadas con las carreras.

Capitulo Il. Procedimiento

Art. 3.- Para iniciar el proceso de investigacion todo estudiante deberd
cumplir los requisitos establecidos en los Articulos 11 y 12 del Reglamento de

Graduacion.

La Unidad de Informacion Académica serd la responsable de verificar la

calidad de egreso.

El estudiante deberd inscribir su frabajo de investigacidn como modalidad

de proceso de graduacion ante la Unidad de Informaciéon Académica.




Art. 4.- El frabajo de investigacion se desarrollard en las dreas de formaciéon
de la carrera y tendrd una duracion de seis meses a un ano, ejecutdndose
de forma individual o en equipo no mayor de fres egresados, debiendo ser
evaluados en el anteproyecto y en la presentacion final de manera

individual y el documento en equipo.

Cada una de las etapas del proceso tendrd que ser aprobada con la nota

minima de aprobacion serd 7.0.

Art. 5.- Segun la naturaleza de la investigacion a realizar, un equipo podrd
estar integrado por egresados de diferentes carreras, previa autorizacion de

las facultades involucradas.

Art. é.- El desarrollo de la investigacion incluird las siguientes fases:

a) Desarrollo del seminario en metodologia de la investigacion.
b) Asignacion de asesor de especialidad.
c) Presentacion del tema de investigacion.
d) Seleccion de la comision evaluadora.
e) Revision y aprobacion del tema de investigacion.
f) Del anteproyecto de la investigacion:
v' Presentacion y revision.
v' Presentacion, defensa y evaluacion.
g) Desarrollo del trabajo de campo.
h) Del informe final:
v' Revisidon y subsanaciéon de las observaciones.
v’ Aprobacion.
v' Presentacion, defensa y evaluacion.
v

Presentacidon del documento final.




Art. 7.- Del plazo para el desarrollo de la investigacion:

Las decanaturas de la UGB Sede Central San Miguel y vicedecanaturas del
Cenftro Regional de Usulutdn, calendarizaran las diferentes fases del proceso
de la investigacion en un plazo que no sea inferior a seis meses ni superior a

un ano.

Art. 8.- Si por causa justificada el egresado no finaliza su proceso de
investigacion en el tiempo establecido en el articulo anterior, podrd solicitar
prorroga a la decanatura en la UGB Sede Central San Miguel vy
vicedecanatura en el Centro Regional de Usulutdn. De concederse la

proérroga, esta no debe ser mayor de tres meses.

Capitulo Ill. Desarrollo de las fases del proceso

Seminario

Art. 9.- El egresado que realice su proceso de graduacion bajo la modalidad
de investigacion, cursard el seminario de metodologia de la investigacion,
el cual tendrd como objetivo fortalecer las competencias investigativas que

le faciliten realizar su proceso de manera eficiente.

Art. 10.- El seminario tendrd una duracion de cuarenta horas, impartido en
modalidad presencial, semipresencial o virtual y serd programado por la
decanatura en la UGB Sede Central San Miguel y vicedecanatura en el
Centro Regional de Usulutdn, dentro del tiempo establecido para realizar su

proceso de graduacion.




Art. 11.- El docente responsable en desarrollar el seminario deberd tener
experiencia en realizar investigaciones y dominio de los conocimientos
tedricos - prdcticos referentes a las diferentes fases y momentos de la

investigacion.

Asignacion de asesor de especialidad

Art. 12.- El investigador o equipo investigador contardn con la asignacion de

un asesor de especialidad durante el seminario de investigacion.

El asesor de especialidad deberd contar con la idoneidad en cuanto a su
formacion y experiencia en el drea y tema a investigar, debiendo orientar el
tema de investigacion en base a los criterios de factibilidad, pertinencia,

originalidad, innovaciéon, aporte cientifico técnico, social y cultural.

Presentacion del tema de investigacion

Art. 13.- Para seleccionar el tema de investigacion se deberdn considerar los
criterios de especialidad, alcance, importancia, factibilidad, pertinencia,

originalidad, innovaciéon y aporte cientifico técnico, social y cultural.

Los temas podrdn ser propuestos por los egresados o por requerimiento de
la Vicerrectoria de Investigacion de la universidad, instituciones publicas,

privadas, ONG’s, entre ofras.

Art. 14.- La presentacion del tema de investigacion deberd contener al

menaos:

a) Portada.

b) Introduccién.




c) Planteamiento del problema.

d) Justificacion.

e) Hipdtesis y variables.

f) Objetivos generales y especificos.

g) Alcances y limitaciones.

Art. 15.- El egresado deberd entregar en formato digital la propuesta del
tema de investigacion a la decanatura en la UGB Sede Central San Miguel
y vicedecanatura en el Centro Regional de Usulutdan, figuras que los remitirdn
a los miembros de la Comisidn de Evaluacion para su revision, observacion

O aprobacion.

Selecciodn de la comision evaluadora

Art. 16. - Para la evaluacion del tema, la decanatura en la UGB Sede Cenfral
San Miguel y vicedecanatura en el Centro Regional de Usulutdn, nombrardn
una Comision de Evaluacion tomando en cuenta el criterio de la idoneidad

de los profesionales por su especialidad en razén al tema de investigacion.

Art. 17.- La Comisidn de Evaluacion serd asignada para revisar y evaluar el
tema, la presentacion, defensa del anteproyecto y el informe final de la

investigacion.

Art. 18.- Si uno o0 mds miembros de la Comision de Evaluacion no pudieran
seguir en el proceso, se nombrard al sustituto, cumpliendo siempre con los

criterios establecidos en el Articulo 16 de este instructivo.




Revision y aprobacién del tema de investigacion

Art. 19.- La Comision de Evaluacion del proceso de investigacion emitird las

siguientes resoluciones por unanimidad:

a) Aprobado: cuando se cumplan con los criterios establecidos en el
Articulo 13 y los apartados establecidos en el Arficulo 14 de este
instructivo.

b) Con observaciones: cuando a consideracion de la comision no se
cumplan en su totalidad con los criterios y apartados requeridos y se
recomienda que se mejoren para ser evaluados nuevamente.

c) Denegado: cuando la comision considera que el tema presentado no
cumple con alguno de los requisitos establecidos en el articulo 13y 14

en este caso los egresados deberdn elaborar una nueva propuesta.

Art. 20.- En caso en que la resolucion de la Comision de Evaluacion sea la
establecida en el literal "b" deberdn ser subsanadas las observaciones y
presentado nuevamente el documento para ser revisado por la Comisidon
de Evaluacion en un mdximo de quince dias hdbiles. A partir de esa entrega,
la comision contard con ocho dias hdbiles para dar la aprobaciéon si las

observaciones han sido atendidas en su totalidad.

Si la propuesta en su segunda versidon no cumple con los criterios que la
comision exige, el equipo deberd presentar una nueva propuesta en un

término no mayor a treinta dias.

Art. 21.- La resolucion emitida por la Comision de Evaluacion serd
debidamente fundamentada y entregada a la decanatura por escrito en
la UGB Sede Central San Miguel y vicedecanatura en el Centro Regional de

Usulutdn para que sea notificada.




Art. 22.- Una vez aprobado el tema de investigacioén, el equipo investigador
queda habilitado para presentar el anteproyecto en los tiempos

establecidos en la respectiva calendarizacion.

Anteproyecto de investigacion

Art. 23.- Esta fase de anteproyecto se dividird en la etapa de presentacion,
revision, defensa y aprobacion del documento ante la comisidn evaluadora.
Esto mediante los criterios de evaluacion establecidos y proporcionados

desde el inicio del proceso de investigacion.

Art. 24.- La presentacion y revision del anteproyecto de investigacion
consiste en la elaboracion del documento de anteproyecto y la
presentacion de este ante la Comision de Evaluacion para su respectiva

revision.

Art. 25.- El anteproyecto de investigacion contendrd:

a) Portada.

b) Introduccién.

c) Planteamiento del problema.

d) Justificacion.

e) Hipdtesis y variables.

f) Objetivos generales y especificos.
g) Alcances y limitaciones.

h) Marco tedrico.

i) Metodologia.

j) Cronograma de actividades.




k) Presupuesto.
) Bibliografia.

m) Anexos.

No obstante, la estructura del anteproyecto de investigacion podrd variar
dependiendo del tipo de investigacion seleccionado, previa autorizacion

de la Facultad respectiva.

Art. 26.- El anteproyecto deberd entregarse en formato digital a las
decanaturas en la UGB Sede Central y vicedecanaturas en el Centro
Regional de Usulutdn para que sea remitido a los miembros de la Comision

de Evaluacioén, para la respectiva revision, observacion o aprobacion.

Art. 27.- El anteproyecto deberd entregarse en formato digital, a la
decanatura o vicedecanatura, para que sea remitido a quienes integren la
Comision de Evaluacion, para la respectiva revision, observacion o

aprobacion, que deberd verificar el cumplimiento de los siguientes criterios:

a) El correcto planteamiento del problema de investigacion.

b) Que la justificacion sea sustantiva y congruente con el problema de
investigacion

c) La congruencia de los objetivos con el problema de investigacion
planteado.

d) Que el marco tedrico sustente el tema, el problema vy los objetivos

e) La visidn y profundidad en el enfoque y tratamiento del tema, a nivel
de anteproyecto

f) Que el diseno metodoldégico del anteproyecto esté claramente
definido y sea congruente con los objetivos.

g) Que cumpla las formalidades exigidas




h)

j)

La correcta aplicacion de las normas de redaccién y ortografia, y que
los planteamientos sean consistentes y coherentes.

El documento evidencia originalidad, autenticidad, respeto por los
derechos de autor, utilizando las normas indicadas para la cita de
otros trabajos académicos.

Anexar carta del asesor (a) de tesis que avale que el anteproyecto

estd apto para ser sometido a revision.

Art. 28.- La Comision de Evaluacion al revisar el documento de anteproyecto

emitird las siguientes resoluciones:

a)

b)

Aprobado: cuando cumplan de manera satisfactoria con los
requisitos establecidos en los articulos 25 y 27 de este instructivo y de
acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el instrumento
definido para tal efecto.

Con observaciones: cuando a consideracion de la comision de
evaluacion necesita mejorar el cumplimiento de los criterios
requeridos y se recomienda que se mejore de acuerdo con las
observaciones.

Denegado: cuando a consideracion de la comision no se cumple en

su totalidad con los criterios requeridos.

Art. 29.- En caso en que la resolucion de la Comision de Evaluacion sea la

establecida en el literal "b" deberdn ser subsanadas las observaciones vy

presentado nuevamente el documento para ser revisado por la comisidon en

un mdximo de quince dias hdbiles. A partir de esa entrega, la comisidon

contard con ocho dias hdbiles para dar la aprobacion si las observaciones

han sido atendidas en su totalidad.




Si la propuesta en su segunda version no cumple con los criterios que la
comisidon exige, el equipo investigador deberd presentar una nueva

propuesta en un término no mayor a treinta dias.

Art. 30.- Cuando el anteproyecto ha sido denegado de forma definitiva, los
equipos o egresados que trabajen su investigacion de manera individual,
segun el caso, deberdn esperar para inscribirse en el siguiente proceso de

trabajo de investigacion u otra modalidad en pregrado.

Art. 31.- La resolucion emitida por la Comisidn de Evaluacidén deberd ser
undnime, debidamente fundamentada y entregada por los medios
establecidos por la decanatura en la UGB Sede Central San Miguel vy

vicedecanatura en el Centro Regional de Usulutdn, para que sea notificada.

Art. 32.- Una vez aprobado el anteproyecto, por la Comisidon de Evaluacion,
el equipo investigador quedard habilitado para la presentacion y defensa

de este, debiendo ser aprobado de manera individual.

Art. 33.- Defensa del anteproyecto ante la Comision de Evaluacion.

Esta fase consiste en la presentacion y defensa del anteproyecto ante la
comision evaluadora. Esta evaluacion serd de cardcter individual para los

integrantes del equipo investigador.
La Comisidn deberd tomar en cuenta los siguientes criterios:

a) Dominio del problema, objetivos, justificacion, metodologia y marco

tedrico.




b) Vision y profundidad en el enfoque y tratamiento del tema a nivel de
anteproyecto.

c) Coherencia en los planteamientos y fundamentacion de las
respuestas.

d) Profesionalismo de la exposicion y defensa oral.

El porcentaje de evaluacidn que considera la fase de presentacion y
defensa del anteproyecto serd del 30% de la nota total del proceso de
investigaciéon y la nota minima de aprobacioén serd de 7.0, y serd de cardcter

individual.

Art. 34.- La Comisién de Evaluacion del proceso de investigacion emitird las
siguientes resoluciones en cuanto al investigador o a cada integrante del

equipo:

a) Aprobado: cuando el infegrante del equipo investigador cumple con
los criterios de evaluaciéon establecidos para tal efecto, ante lo cual
quedard habilitado para continuar con la fase de trabajo de campo
de la investigacion.

b) Reprobado: cuando el integrante del equipo investigador no cumple

con los criterios de evaluacion.

Art. 35.- La evaluacion en esta etapa es de cardcter individual, por lo tanto,
cada integrante del equipo investigador debe cumplir con los criterios de
evaluacion establecidos, debiendo ser conocidos por ellos desde el inicio

del proceso de investigacion.




Art. 36.- En caso de que el estudiante repruebe esta etapa, podrd solicitar
nuevamente dentro de cinco dias hdbiles a la decanatura en la UGB Sede
Central San Miguel y vicedecanatura en el Centro Regional de Usulutdn la
presentacion y defensa del anteproyecto, la cual serd programada en un
plazo no mayor de freinta dias subsiguientes a la solicitud. Cubriendo

previomente con los aranceles establecidos por la universidad.

Art. 37.- En caso de que el estudiante repruebe por segunda vez la etapa de
presentacion y defensa del anteproyecto, quedard definitivamente
reprobado y podrd presentar otra nueva propuesta de investigacion u optar
por inscribirse a otra modalidad en ofro proceso de graduacion proximo a

iniciar.

En caso de que un integrante del equipo repruebe definitivamente, quienes
continden en el proyecto de investigacion asumirdn el incremento de los

costos del proceso.

Desarrollo del trabajo de campo

Art. 38.- Consiste en la recoleccion, procesamiento y andlisis de informacion
a partir del diseno metodologico planteado en el anteproyecto y serd
desarrollada de acuerdo con la calendarizacion previomente establecida

para el proceso.

Art. 39.- Si por causa justificada debidamente acreditada el egresado o el
equipo investigador no logre concluir la fase de campo en el tiempo

programado, podrd solicitar prérroga al decano o vicedecano de su




facultad para poder finalizarla, dentro del tiempo establecido para la

duraciéon del proceso, de acuerdo con el presente instructivo.

Concluida esta fase, se elaborard el informe final para ser presentado a la

Comisidon de Evaluacion.

Entrega y defensa del informe final

Art. 40.- Esta fase del informe final se dividird en dos etapas: la entrega y
revision del documento y la defensa ante la Comision de Evaluaciéon, en un

plazo de quince dias hdbiles a partir de la recepcién del documento.

El porcentaje de evaluacion que considera esta fase equivale al 70% de la
nota total del proceso de investigacion divididos en un 35% la revision del
documento y 35% su defensa, la nota minima de aprobaciéon serd de 7.0 y

serd de cardcter individual

Art. 41.- El informe final contendrd:

a) Portada.

b) Indice.

c) Agradecimientos.
d) Resumen ejecutivo.

e) Introduccion.
Capitulo | Planteamiento del problema

a) Antecedentes.

b) Planteamiento del problema.
c) Justificacion.

d) Hipdtesis y variables.

e) Objetivos: generales y especificos.




f) Alcances y limitaciones.
Capitulo Il Marco tedrico
Capitulo Il Metodologia

a) Tipo de investigacion.
b) Sujetos de estudio.

c) Técnicas.

d) Instrumentos.

e) Procedimientos.

f) Estrategias de andlisis de datos.
Capitulo IV Andlisis de resultados
Capitulo V Conclusiones y recomendaciones
Referencias Bibliogrdficas
Anexos

No obstante, la estructura del informe final de investigacion podrd variar
dependiendo del tipo de investigacion seleccionado, previa autorizacion

de la Facultad respectiva.

Art. 42.- El informe final se deberd entregar en formato digital a la
decanatura en la UGB Sede Central San Miguel y vicedecanatura en el
Cenfro Regional de Usulutdn, quienes los remitirdn a los miembros de la
Comision de Evaluacion para su revision, observacion o aprobacion,

tomando en cuenta los lineamientos que exige el informe final.

Art. 43.- La Comision de Evaluacioén al revisar el documento del informe final,

deberd verificar el cumplimiento de los siguientes criterios:




a) Se cumplieron los objetivos en congruencia con el problema de
investigaciéon planteado.

b) La metodologia utilizada fue pertinente segun el tipo de investigacion
planteada.

c) Coherenciay fundamentacién en los planteamientos

d) Los resultados obtenidos de la investigacion de campo, y la calidad
de andlisis que sobre los mismos se ha realizado, refleja vision y
profundidad en el enfoque y tratamiento del tema.

e) Genera nuevos conocimientos, a la comunidad o un drea de la
ciencia en especifico.

f) Laredacciéon del documento es ordenada, coherente y cumple con
las normas de redaccion y ortografia.

g) El documento evidencia originalidad, autenticidad, respeto por los
derechos de autor, utilizando las normas indicadas para la cita de

otros trabajos académicos.

Art. 44 .- La Comisidon de Evaluacion al revisar el documento del informe final

podrd emitir las siguientes resoluciones:

a) Aprobado: cuando cumplan de manera satisfactoria con los
requisitos establecidos en los Articulos 41 y 43 de este instructivo y de
acuerdo con los criterios de evaluacion senalados para tal efecto. La
nota minima de aprobacion serd de 7.0 y serd de cardcter grupal.

b) Con observaciones: cuando a consideracion de la Comision de
Evaluacién no se cumple en su totalidad con los criterios requeridos y

se recomienda que se mejore de acuerdo con las observaciones.




Art. 45.- En caso en que la resolucion de la Comision de Evaluacion sea la
establecida en el literal "b"”, se deberd subsanar las recomendaciones vy
presentar nuevamente el documento para ser revisado y dar la aprobacién
si estas han sido atendidas en su totalidad. Si no son subsanadas podrdn
presentarlas por Ultima vez, para su aprobacidn o reprobacion definitiva, en

un término no mayor de tfreinta dias.

Art. 46.- Cuando el informe final ha sido reprobado de forma definitiva el
estudiante podrd optar por inscribirse a otra modalidad del proceso de

graduacion proximo a iniciar.

Art. 47.- La resolucion emitida por la Comision de Evaluacion serd
debidamente fundamentada y entregada por los medios establecidos a la

decanatura en la UGB

Sede Central San Miguel y vicedecanatura en el Centro Regional de

Usulutdn para que sea notificada.

Art. 48.- Una vez aprobado por la Comisidn de Evaluacion el contenido del
documento del informe final, quedard habilitado para la presentacion y

defensa de la investigacion realizada.

Defensa del Informe final

Art. 49. Consiste en la defensa que el investigador o los investigadores
realizan ante la Comisidon para su respectiva evaluacion, teniendo un

porcentaje del 50% de la nota de esta fase.




La Comisidn deberd tomar en cuenta los siguientes criterios:

a) Dominio del problema, objetivos, justificacion, metodologia y marco
tedrico.

b) Calidad del andlisis e interpretacion de resultados, conclusiones,
recomendaciones y propuesta si hubiere.

c) Vision y profundidad en el enfoque y fratamiento del tema.

d) Coherencia en los planteamientos y fundamentacion de las
respuestas.

e) Profesionalismo de la exposicion y defensa oral.

Art. 50.- La Comisidon de Evaluacion emitird las siguientes resoluciones:

a) Aprobado: cuando se cumplan con los criterios de evaluaciéon
establecidos para tal efecto.
b) Reprobado: cuando el estudiante no alcance la nota minima de 7.0,

por no cumplir con los criterios de evaluacion.

Art. 51.- La evaluacion en esta etapa es de cardcter individual, por lo tanto,
cada egresado debe cumplir con los criterios de evaluacion establecidos y

obtener la nota minima de aprobacidon correspondiente.

Art. 52.- En caso de que el egresado repruebe la defensa del informe final,
podrd solicitar nuevamente a la decanatura en la UGB Sede Central San
Miguel y vicedecanaturas en el Centro Regional de Usulutdn la defensa de
este, en los proximos ocho dias, la cual serd programada durante los treinta
dias subsiguientes a la solicitud. Cubriendo los aranceles establecidos por la

universidad.




Art. 53.- En el caso que el egresado repruebe por segunda oportunidad en

la etapa de defensa del informe final, quedard definitivamente reprobado

y podrd optar por iniciar nuevamente su proceso de graduacidon en

cualguiera de las modalidades en pregrado establecidas en el respectivo

reglamento.

Capitulo IV. Responsabilidades

Art. 54.- Para el logro de los objetivos de este proceso el egresado deberd

cumplir con las siguientes responsabilidades:

q)
b)

c)

d)

f)

g

Asistir al seminario de investigacion.

Cumplir con la calendarizacion para el desarrollo del proceso de
investigacion.

Cumplir con los aranceles establecidos para el proceso de
investigacion.

Asistir a las sesiones de defensa formalmente vestido.

Cumplir con la subsanacién de las observaciones realizadas en el
proceso de investigacion.

Mostrar una actitud de respeto y armonia con las autoridades,
docentes y evaluadores del proceso de investigacion.

Respetar los derechos de autor, utilizando las normas indicadas para
la cita de ofros trabajos académicos, a fin de garantizar la originalidad

y autenticidad de su investigacion.




Art. 55.- Funciones de las decanaturas en la UGB Sede Central San Miguel y

vicedecanaturas en el Centro Regional de Usulutdn en el proceso de

Investigacion:

a)
b)

c)

d)

f)

e)

Velar por el fiel cumplimiento del presente instructivo.

Planificar el proceso de investigacion.

Orientar adecuadamente a los egresados en el proceso de acuerdo
con el presente instructivo.

Asignar docente para seminario, asesor de especialidad y la Comisidon
de Evaluacion.

Desarrollar reuniones informativas con los egresados para explicar el
proceso.

Remitir a la Unidad de Informacidon Académica la ndémina de
egresados que iniciardn el proceso de investigaciéon para que
verifique su calidad de egresado y extienda la constancia respectiva.
Gestionar el proceso de contratacion con la Unidad de Desarrollo

Humano de los profesionales que apoyaran el proceso.

Art. 56.- Son requisitos para ser docente del seminario, ejercer asesorias y

conformar comisiones de evaluacion:

q)

Grado académico preferentemente de maestro, o certificaciones de
especialidad. En el caso de los procesos de Maestria es obligatorio el
grado de maestro y preferentemente de doctor.

Experiencia profesional en su especialidad.

Conocimientos en metodologia de investigacion.

Especialista en el drea o temdatica que aborda la investigacion.

De preferencia con publicaciones académicas.

Cumplir con las exigencias del proceso de investigacion establecidas

en el presente instructivo.




Art,

Com

57.- Responsabilidades que competen a quienes conforman las

isiones de Evaluacion:

a) Mostrar una actitud proactiva, ética, de respeto y armonia con las

autoridades, infegrantes de la Comision de Evaluacion y egresados en

todo el proceso de investigacion.

b) Aportar sugerencias viables de realizar en el tiempo estipulado de

c)

investigacion.
Respetar los fiempos de enftrega de la documentacion
correspondiente a los trabajos de investigacion asignados para su

evaluacion.

d) Verificar que el producto final de la investigacion cumpla con los

e)

f)

requisitos establecidos.
Desarrollar el proceso de evaluacion de forma objetiva respetando los
criterios de evaluacion.
Garantizar que no exista plagio en los trabagjos de investigacion,

utilizando las herramientas tecnoldégicas, especializadas al efecto.

Art. 58.- Son responsabilidades de quien ejerce asesoria de especialidad:

a)

b)
c)
d)

Presentar y cumplir un cronograma de seguimiento al trabajo de
investigacion.

Desarrollar sesiones periddicas de asesoria.

Responder oportunamente las dudas o consultas que se le presenten.
Fomentar el frabajo en equipo, la responsabilidad y mantener la

armonia y motivacion de sus asesorados en todo el proceso.




e)

f)

g

h)

Extender visto bueno para la presentacion del problema y tema de
investigaciéon, del anteproyecto y del informe final antes de ser
evaluado por las respectivas Comisiones de Evaluacion.

Mostrar una actitud ética, de respeto y armonia con las autoridades,
intfegrantes de las Comisiones de Evaluacidn y egresados, en
concordancia con los valores institucionales de la UGB.

Garantizar que el producto final de la investigacidn cumpla con los
objetivos establecidos.

Garantizar que no exista plagio en los frabagjos de investigacion,

utilizando las herramientas tecnoldgicas especializadas al efecto.

Art.59.- Son Responsabilidades del docente del seminario de investigacion:

q)
b)
c)

d)

e)

f)

g

Desarrollar el seminario de investigacion.

Cumplir con la planificaciéon diddctica del seminario.

Orientar adecuadamente a los egresados durante el seminario de
investigacion.

Responder oportunamente las dudas o consultas que presenten los
egresados.

Lograr que los egresados avancen en la construccion del
anteproyecto de investigacion, cumpliendo con los criterios
establecidos en este instructivo.

Mostrar compromiso y una actitud ética, de respeto y armonia con las
autoridades y egresados, en concordancia con los valores
institucionales de la UGB.

Presentar un informe ejecutivo con los avances de los egresados en

el seminario de investigacion.




Capitulo V. Disposiciones generales

Art 60.- Cualquier situacion no prevista en el presente instructivo deberd ser
resuelta por vicerrectoria académica a propuesta de decanos vy

vicedecanos.

Art. 61.- El presente instructivo entrard en vigencia a partir del dia uno de

noviembre del ano dos mil veintitrés.
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